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Dossier suivi par : Corentin SAMSON 

dgs@mairie-la-fresnais.fr 

La Fresnais, le 23 octobre 2026 

 

Membres du Conseil Municipal de 

La Fresnais  

 

   

Cher(e) Collègue, 

Je vous prie de bien vouloir assister à la réunion du Conseil Municipal qui aura lieu : 
 

Jeudi 5 novembre 2026 à 20h00 

À la mairie de La Fresnais – Salle du Conseil 

 

 
L’ordre du jour sera le suivant : 

 

1. Vie municipale - Approbation du procès-verbal du Conseil Municipal du 10 septembre 2026 

2. Vie municipale – Référent déontologue des élus – désignation de M. Joël BOSCHER 

3. Finances & Marchés – Décision Modificative n° 2 – Budget principal 

4. Finances & Marchés – Convention financière – Effacement de réseaux – Rue de Dol – Syndicat 

Départemental d’Energie 35 

5. Urbanisme & Foncier – Cession de parcelles au profit de la société European Homes – Impasse du 

Lin 

6. Urbanisme & Foncier – Vente de droits à construire à Emeraude Habitation – 21 rue de l’Abbé 

Trochu 

7. Urbanisme & Foncier – Approbation initiale du règlement de copropriété et de l'état descriptif de 

division – Immeuble sis 21 rue de l’Abbé Trochu 

8. Urbanisme & Foncier – Location d’une cellule paramédicale communale – 21 rue de l’Abbé Trochu 

9. Urbanisme & Foncier – Déclassement et cession d’un délaissé de voirie sis rue du Pré Péan 

10. Animations et jeunesse – Modification du règlement intérieur du multisport municipal 

11. Animations et jeunesse – Création d’un Conseil Municipal des Enfants de la commune de La 

Fresnais 

12. Richesses Humaines – Institution du Forfait Mobilités Durables  

13. Richesses Humaines – Attribution de chèques cadeaux aux agents municipaux à l’occasion des 

fêtes de Noël – Année 2026 

14. Richesses Humaines – Modification du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des 

sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel (RIFSEEP) 

15. Richesses Humaines – Modification des règles d’ouverture, de fonctionnement, de gestion, 

d’utilisation et de clôture du Compte Épargne-Temps 

16. Richesses Humaines – Modification et revalorisation des montants de la participation financière 

de l’employeur aux conventions de participation du CDG 35 – Protection Sociale Complémentaire 
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17. Richesses Humaines – Modification du tableau des emplois et des effectifs 

18. Richesses Humaines – Prise d’acte – Communication des Lignes Directrices de Gestion (LDG) des 

Richesses Humaines 2027-2032 

19. Environnement – Rapport sur le Prix et la Qualité du Service 2025 – SMP Eaux du Pays de Saint-

Malo 

20. Environnement – Présentation du rapport d’activités 2025 du Syndicat Départemental d’Energie 

35 (SDE35) 

 

Informations  

Questions diverses 

 

En cas d’empêchement, vous pouvez donner un pouvoir, en vous connectant à votre espace élu de la 

plateforme iDelibre ou bien à l’aide du modèle ci-joint, pour voter en votre nom à un autre conseiller 

municipal de votre choix. 

 

Comptant sur votre présence, je vous prie d’agréer, Cher(e) Collègue, l’expression de ma sincère 

considération. 

 

 Eric POUSSIN, 

       Le Maire 


	Eric POUSSIN,

